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>>RAPPORT D’ACTIVITES 2021

La vie du syndicat

Lors de I'Assemblée Générale 2020, le comité départemental suivant, composé de 11 membres et 3
stagiaires, a été élu : Jean-Michel Bos, Patrice Ravet, Christian Rossi, Pierre Dufour, Frédérick Foucart, Florent
Peyrus, Robert Prangere, Isabelle Maugis, Pierre-Hugo Remy-Ballester, Dominique Morano, Annick Raffy,
Mélodie Magera, Rémi Quinson et Justine Rossi.

Pour rappel, les membres du comité sont élus pour 3 ans, dans la limite de 3 mandats consécutifs. Apres
une interruption d'au moins 1 an, un-e membre peut étre réélu-e, et peut de nouveau réaliser 3 mandats
consécutifs. Le comité est composé de 9 membres au minimum, et le bureau de 5 membres minimum.

Les mandats actuels :

Nom et prénom Année d'élection Année de renouvellement
Patrice Ravet 2019 2022
Pierre Dufour 2019 2022
Annick Raffy 2019 2022

Dominique Morano 2019 2022

Isabelle Maugis 2019 2022

Christian Rossi 2020 2023

Robert Prangere 2020 2023

Jean-Michel Bos 2021 2024

Frédérick Foucart 2021 2024

Mélodie Magera 2021 2024
Florent Peyrus 2021 2024
Rémi Quinson 2021 2024

Pierre-Hugo Remy-Ballester 2021 2024
Justine Rossi 2021 2024
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= Le 23 mars 2021 le comité s'est réuni et a élu au bureau :
Pierre Dufour : co-porte-parole
Patrice Ravet : co-porte-parole
Meélodie Magera : trésoriére
Christian Rossi : Secrétaire général

Jean-Michel Bos : membre

» En 2021, le bureau s'est réuni 8 fois et le comité départemental 11 fois. Des membres du comité et
I'animatrice ont également participé a I’AG de la Conf' nationale, a 2 comités régionaux, a I’AG régionale,
ainsi qu‘a un colloque sur les énergies renouvelables organisé par la Conf’ Occitanie.

o Au07/03/2022, la Conf' du Lot compte 52 adhérent-es a jour de leur cotisation 2021.

2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Actifs 45 40 51 46 45 65 64 63 46
Retraités 11 11 12 10 9 10 11 9 6
TOTAL 56 51 63 56 54 75 75 12 52

Répartition Hommes / Femmes

Nombre d'adhérent-es Pourcentage
Hommes 26 50%
Femmes 26 50%

= Evolution du nombre d'adhérent-es depuis 2013 :

Evolution du nombre d'adhérent-es

u ACTIFS RETRAITES

10 11 ¢

11 1210
IIIIIi i

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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= Répartition du temps de travail de la salariée

Répartition du temps de travail Répartition du travail par mission

B Administratif B Animation structure B Développement

H Conf' Lot ® Conf' Occitanie Evénementiel B Communication M Formations

En 2021, la part la plus importante du temps salarié reste |'animation de la structure, qui représente pres de la
moitié du temps de travail, et consiste a préparer et animer les réunions internes, faire circuler I'information, suivre
et mettre en ceuvre les décisions prises par le Comité, et répondre aux sollicitations des adhérent-es.

20% du temps de la salariée est consacré a la gestion administrative de la structure (suivi des cotisations,
comptabilité, gestion du courrier, réunions avec les autres structures de la Maison des paysans).

La salariée a consacré davantage de temps a de I'événementiel qu‘en 2020 (10% contre 3%), ce qui comprend les
mobilisations, actions et événements syndicaux (organisation de cafés paysans, Salon a la ferme...). la
communication (lettre d'infos, journal, publications sur les réseaux sociaux, rédaction de communiqués de presse)
représente également 15% du temps de travail.

Les réflexions sur les orientations

Dés son élection en mars 2021, le nouveau Comité a souhaité consacrer du temps a la réflexion sur les orientations
de la Conf' dans le Lot, en reprenant les éléments évoqués par les adhérent-es lors de I’AG. Ainsi, plusieurs réunions
ont été consacrées a la réalisation d'un diagnostic sur 4 aspects du travail syndical de la Confédération paysanne :

1. Le lien avec le milieu agricole

2. Lelien avec la société

3. Le lien avec les institutions

4. Etle fonctionnement interne de la Conf’

Cette réflexion a abouti au document suivant, et explicite les constats, intentions et actions envisagées sur chacun
des 4 aspects évoqués ci-dessus.
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Positionnement

Autres paysan-nes

Syndicat minoritaire, polarisation
FNSEA/JA

Image d'anti forte (OGM, pesticides..)

Projet d'sgriculture paysanne qui peut
sembler complexe

Equilibre entre étre un syndicat
non-corporatiste et la défense des
paysan-nes

Mobilisation difficile sur des événements
ponctuels

Difficultés & avoir un socle d'achérent-es

Adhérent-es solide

Peu de retours sur les attentes des

confédéré-es vis-a-vis du syndicat
Difficulté & s'adresser a toustes les
paysan-nes

Difficulté & créer plusieurs espaces moil
merqueés militants au sein de la Conf

Croulent sous le travail, pas d'espaces
d'éducati ire pour appr

Etre confédéré-e pénalise auprés des
voisins, institutions, financieérement...
Pas de propositions techniques qui
parient aux paysan-nes

Difficultés a attirer des jeunes instalié-e
svec leur charge de travail

Jeunes installé-es sympathisant-es mais
statut de cotisant-es de solidarité donc
ne votent pas

Intentions

Réaffirmer notre role de syndicat = défense
des travailleurs et travailleuses

Créer une dynamique qui donne envie
d'étre rejointe

Se positionner sur ce que la Conf'
peut apporter a des agriculteurs
conventionnels

Redorer le blason de I'agriculture : paysans
heureux, qualité de vie et revenus

Développer |'aspect éducation populaire
autour des enjeux politiques agricoles

Accentuer le combat contre les pesticides

Se réapproprier les enjeux de I'agriculture
paysanne

Casser |'entre-soi et aller chercher les
adhérent-es pour augmenter notre
crédibilité

Témoigner sur nos pratiques, nos
aspirations et notre vision du métier

Construire un réseau d'entraide et un
de i (ex du
répertoire des savoir-faire paysans)

e Continuer & alerter sur les dérives de la
méthanisation

© Agir pour la préservation de I'eau

Réfléchir a la création d'une Coopérative
© d'Installation en Agriculture Paysanne
(CIAP, comme dans les Pays de la Loire)

Réaliser des reportages techniques
agricoles pour étre visibles auprés des
adhérent-es

Développer le journal avec des fiches
éthodiq entreti etc.

Créer d'autres outils collectifs ? (GIEE...)

Forte ouverture a la société civile

Portée des actions Conf' au-dela du miliet
agricole

Dilution des engagements
Identité floue

Image peu valorisante de I'agriculture
donnée aux citoyen-nes

Peu d'espace pour les non-paysan-nes qui
veulent aider

Conf' invisible auprés de la société civile
et notamment les jeunes car trop vieux et

pas sexy

Entre-soi du réseau déja convaincu

Intentions

Rendre plus accessible les infos, le
role et les services de la Conf'

Faire connaitre le projet d'agriculture
paysanne

Se moderniser dans la comm' pour plus de
visibilité

Faire rentrer la société civile dans le

= -

Créer une section des Amis de la Conf'
dans le Lot

Positionner la Conf' dans un réle de
transmission entre la société civile et les
paysan-nes

Se positionner sur la chasse et
éventuellement soutenir I'association
de Cajarc
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Faire des reportages écrits, radio et
@ vidéos sur des paysans heureux pour
redonner envie de paysannerie

e lllustrer les 10 principes de
I'agriculture paysanne en vidéo

Proposer des débats/conférences avec des
® "personnalités” et techniciens de
I'agriculture

Chercher et établir des partenariats pour
ehJ'l de I'i A‘-Aa- P

(environnement, nourriture saine etc)

Organiser une action majeure régionale
© avec autres Conf' départementales pour
visibilité médiatique

Si possible, appel a dons auprés de la
société civile
Relancer une version élargie d'Impact

Promouvoir des hébergements pour les
jeunes qui veulent se former et échanger
avec les paysan-nes




Voix minoritaire mais écoutée

Réle de garde-fou dans les commissions
ol siege la Conf'

Représentation dans les mémes lieux et
commissions depuis longtemps sans les
questionner

Faire-valoir de démocratie
Mangque de pluralisme
Pas assez de financement pour peser

Dualité entre dépendance et
contestations des institutions

Force de proposition limitée

Intentions

Devenir un contre-pouvoir important

Etre visible via les journaux institutionnels
J
(Défense paysanne)

Renforcer le plaidoyer en faveur des
produits bio dans les cantines scolaires

) Mettre en place un lobbying au sujet
du pluralisme

) Faire systématiquement des
contre-propositions aux instances

Aller chercher des forces extérieures et des
L hors insti

() Mettre en place une cantine bio avec une
commune

Identifier des lieux ou on veut étre

repr et établir une stratég
spécifique a ces lisux

Privilégier les relations informelles
avec les institutions

E

yer chier les institutions et d ir un
syndicat autogéré ouvert plus largement

Posture et légitimité inégales entre admins
Statut agricole comme facteur limitant
Réle bureau/comité parfois brouillé
Actions en solo

Harmonisation des connaissances parfois
longues et décourageantes

Modalités prises de décision peu claires

Difficulté a avoir des retours par mail au
quotidien

Attentes et visions différentes du réle de la
salariée

Intentions

Prioriser nos lieux et domaines d'action
pour rester dans notre coeur de métier

Se former

Trouver des solutions pour mieux
communiquer

Systématiser le principe des décisions
collégiales via le bureau a minima, voire le
comité

Faire en sorte que le comité et le bureau
ne soient pas dépassés par les événements
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Créer des commissions internes sur les
@ sujets en cours avec des référent-es et
plans d'action spécifiques

) Former en interne via les référent-es
identifié-es

© Etablir un schéma de prise de décision

() Etablir un calendrier clair des
manifestations et actions a venir

Rendre compte oralement a
haq ité des repré




Les liens avec le réeseau

La Confédération paysanne est un syndicat résolument ouvert sur la société et ancré sur le territoire. En 2021,
plusieurs événéments ont été organisés avec des structures partenaires, agricoles ou non.

= Avec I'Adear : deux réunions communes ont eu lieu entre les membres du CA de I'Adear et du Comité de
la Conf’, ainsi qu'une formation sur I'histoire de la Conf’, et des écoles paysannes sur Iagriculture paysanne
(2 jours), et sur la PAC 2023-2027. La Conf' et I'’Adear ont co-organisé le Salon a la ferme, 2 cafés paysans,
et une formation sur I'abattage de proximité.

= Avec d'autres partenaires agricoles : une réunion de mutualisation a été organisée avec I'Adear, I'Afocg
et Bio46.

= Avec des associations environnementales : plusieurs mobilisations ont été organisées en coordination
avec des associations environnementales, notamment concernant la méthanisation, avec le collectif citoyen
lotois et Espeyroux environnement, ainsi que les marches climat avec le Gadel.

= Avec l'intersyndicale : la Conf' a co-signé plusieurs appels a mobilisation avec les syndicats d'autres
professions, notamment pour la marche des libertés et contre la loi sécurité globale , ainsi que pour le 1¢
mai.

Les représentations syndicales

» SAFER : Société d’Aménagement Foncier et d’Aménagement Rural

by

Titulaire . Patrice Ravet, délégué départemental de la Conf' a la SAFER du Lot.

Rappel sur le site internet de la Conf du Lot :

Nous avons obtenu, par des actions syndicales, la communication des notifications SAFER. Désormais, le systeme
de communication passe par une plateforme, Agrifoncier, qui permet de localiser les terres vendues, et d'avoir tout
le détail sur la vente. Seul-es les délégué-es Safer ont accés a cette plateforme, mais nous envoyons un bulletin
foncier régulier, avec une partie des informations : si I'une des notifications vous intéresse, n'hésitez pas a contacter
la Conf’, au bureau, ou via ses délégué-es foncier.

En cas de préemption, les candidatures sont examinées en Comité Technique SAFER. La présence de la Conf’ permet
d'éviter le copinage et les passe-droits trop souvent constatés. N'hésitez-pas a nous contacter dés que vous étes en
recherche de terres ou que vous avez un projet d'acquisition.

Les CLAF, Commissions Locales d'/Aménagement Foncier, restent des lieux de consultation ou la Conf’ s'efforce d'étre
présente a chaque fois.

Pour rappel, un réseau de délégué-es foncier par canton existe depuis 2013. Nous avons organisé une formation a
destination des délégué-es avec la Safer en septembre dernier : avec plus d'une vingtaine de personnes formées,
cette journée était une vraie réussite, que nous comptons bien renouveler cette année. Plus nous serons nombreuses
et nombreux, et plus nous nous assurerons de la représentation de la Conf' a chaque commission, pour défendre les
projets d'installations en agriculture paysanne. Rejoignez-nous !
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Rappel de I'utilité du réseau des délégués cantonaux :

Les délégué-es cantonaux permettent la circulation des informations foncieres aupres de toutes les personnes en
recherche de foncier, porteurs de projet et paysans en activité.

IIs et elles assurent une veille fonciere sur leur canton, relayent les informations a la Conf’ et participent aux CLAF
pour défendre les dossiers soutenus par le syndicat et par I'Adear. La Conf' compte 30 délégué-es cantonaux SAFER
sur le territoire.

o CDOA : Commission Départementale d'Orientation Agricole
2 titulaires : Florent Peyrus et Isabelle Maugis, suppléant-es Pierre Dufour, Robert Prangere, Jean-Michel Bos et
Annick Raffy.

L'alternance des représentant-es permet d'alléger le temps bénévole consacré par les paysan-nes et
I'apprentissage pour les nouveaux. En 2020, il y a eu 9 CDOA.

A quoi ca sert d'y aller ?

o Installation : c'est en CDOA que sont examinées les DJA (Dotations Jeune Agriculteur) et les PDE (Plans de
Développement de I'Exploitation). La Conf’ est indispensable pour défendre les dossiers de paysan-nes
souvent qualifié-es « d'atypiques » car ne rentrant pas dans les cases des modeles conventionnels promus
par la Chambre d’Agriculture.

Cette année, la Conf' a défendu de nombreux dossiers, dont 14 dossiers DJA déposés en candidats libres,
accompagnés par I'ADEAR et I'AFOCG et déposés par I’ADEAR.

o Autorisations d'exploiter : elles sont examinées en CDOA a partir des criteres du Schéma Directeur Régional
des Exploitations Agricoles (SDREA). La présence de la Conf' permet de défendre la priorité des paysan-nes
en prenant en compte des critéres d'emploi, de diversification et de valeur ajoutée qui auraient été omis par
I'administration. La Conf’ a également soulevé plusieurs cas d’exploitation sans autorisation et demandé a
la DDT de procéder a des contrdles aléatoires a |'aide des déclarations PAC.

= CDPENAF: Commission Départementale de la Préservation des Espaces Naturels, Agricoles et
Forestiers
Titulaire : Pierre Dufour

La CDPENAF peut étre consultée sur les permis de construire en |'absence de Plan Local d'Urbanisme (PLU) ou sur
les PLU. La Conf’ est la pour défendre la vocation agricole des projets portés par les paysan-nes. Elle est de plus en
plus amenée a se prononcer contre des projets photovoltaiques n'ayant aucune vocation agricole, ou des projets
d'élevage industriels. Elle veille également a la préservation des espaces agricoles lors des modifications de PLU.

* La commission Agrément GAEC (Groupement Agricole d’Exploitation en Commun)
Titulaire . Cyril Vorobioff

C'est une commission consultative qui émet des avis concernant la gestion administrative des GAEC et se prononce

notamment sur I'agrément et le nombre de parts des GAEC en relation avec la participation effective des associé-es
au travail de I'exploitation.
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Elle défend notamment les dossiers de ses adhérent-es quand il y a création, modification statutaire, transformation
ou dissolution d'un GAEC.

= Session Chambre d'agriculture
2 8lus a la Chambre d'agriculture du Lot : Florent Peyrus et Pierre Dufour. Pierre est également élu a la Chambre
Régionale d'Agriculture.

En 2021, il y a eu 2 sessions Chambre auxquelles nos élus se sont rendus. Le systeme de représentation fait qu'avec
18,3 % des voix, la Conf' n'a que 2 représentants sur 27 élus. 2 motions ont été déposées et rejetées, sur la défense
de I'élevage plein-air et concernant une demande de moratoire sur la méthanisation.

=  Commission de suivi du méthaniseur de Gramat
Titulaires : Christian Rossi et Pierre Dufour

= Association Translation (en sommeil)
Christian Rossi, membre du bureau de l'association et secrétaire.
Hervé Canet, représentant de la Conf".

= Comité de pilotage du projet de I'établissement du lycée agricole de Figeac
Titulaire : Pierre Dufour

» Conseil d'administration du lycée agricole de Figeac
Titulaire . Pierre Dufour

= Commission Départementale d’Expertise pour les calamités agricoles
Titulaire : Pierre Dufour

= Commission consultative paritaire des baux ruraux
La Conf’ n‘est pas représentée.

Les commissions nationales de la Conf’

Toutes les commissions nationales sont ouvertes aux paysan-nes mandaté-es s par leur comité départemental
(voir les conditions dans le réglement intérieur). Les commissions travaillent en réunions physiques ou
téléphoniques, a des fréquences variant selon les actualités.

Aujourd’hui, la Conf’ du Lot est représentée dans les commissions Abattoirs de proximité, Relocalisation, Production
avicole, Biosécurité et Energie.

A quoi ca sert de participer ?

La présence de paysans nombreux permet a la Conf' nationale de travailler au plus proche de vos besoins. Il est
important de faire remonter les difficultés rencontrées a I'échelle de votre ferme ou de notre département si on veut
que les choses évoluent.
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Liste des commissions nationales, auxquelles vous pouvez participer apres discussion avec le comité :

Pole Commission

PPAM

Grandes cultures

Viticulture

Horticulture

Pesticides

Végétal 0GM

Semences

Biodiversité

Fruits et [égumes

Transmission

Droits sociaux

Travailleurs saisonniers, emploi, migrants

Foncier

Social Fiscalité

Installation — transmission

Anciens de la Conf’

Energies

PAC

Petites Fermes

Politiques agricoles Montagne

et prospectives International

Bio

Alimentation

Eau

Agriculture et environnement i
Climat

Lait de vache

Lait de chévre

Lait de brebis

Relations humain-animal

Relations commerciales & coopération

Cheval

Elevage Apiculture
Prédateurs

Porcs

Ovins viande

Volailles

Viande bovine

Relocalisation — abattage de proximité

Sanitaire / animal

Développement syndical

Communication et dynamique syndicale Dégats de grands gibiers

Vivéa / Formation professionnelle continue

Finances

Page 9 sur 18



Les actions et évenements en 2021

1. Vue d'ensemble des activités de la Conf du Lot en 2021

Journal d'activités 2021

06-janv | Comité départemental

15-janv | Réunion du bureau

21-janv | Participation AG Conf' nationale

Janvier 21-janv | Réunion du bureau

21-janv | CDOA

26-janv |Journée Conf' Adear - Formation Histoire de la Conf'
28-janv | CDPENAF

1-fev Participation rencontres ARDEAR sur la transmission
3-fev Mobilisation en faveur de |'élevage paysan a la DDCSPP
09-fev | Comité départemental

Février 20-févr | Envoi journal annuel
24-fev | Réunion du bureau
25-fev | CDOA

27-28-fev | Salon a la ferme

08-mars | Comité départemental

11-mars | Assemblée Générale a Durbans

17-mars | Participation AG Conf' Occitanie

Mars 23-mars | Comité départemental

26-mars | Comité technique SAFER

28-mars | Mobilisation pour une vraie loi Climat a Cahors
31-mars | Participation COPIL Natura 2000 Zone Gramat

01-avr |Réunion du bureau

06-avr | Participation a I'AG de I'Adear

06-avr | Comité départemental et réflexion sur les orientations de la Conf'
09-avr | Commission suivi méthanisation LG2E

12-avr | Commission suivi méthanisation Bioquercy

Avril ) o
14-avr | Action PAC a Limoges
15-avr |CDOA
27-avr | Participation comité de la ressource en eau
28-avr | Réunion du bureau
30-avr | CDPENAF
01-mai | Participation aux mobilisations départementales du ler mai
03-mai | Participation réunion Plateforme pour une autre PAC
04-mai | Comité départemental
09-mai | Mobilisation Climat devant le méthaniseur de Gramat
Mai 10-mai | Plaidoyer tribune "Nous voulons une PAC pour des territoires vivants"

17-mai | Mobilisation en soutien a une éleveuse ayant subi des attaques de chiens sur son troupeau
18-mai | Réunion de définition d'un plan d'action syndical

20-mai | CDOA

25-mai | Commission locale SAFER

27-mai | Action PAC a Paris
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Juin

Juillet

Aolt

Septembre

Octobre

Novembre

Décembre

31-mai

01-juin
03-juin
07-juin
08-juin
08-juin
12-juin
16-juin
24-juin

05-juil

06-juil
7-8 juil
22-juil

02-sept
03-sept
13-sept
19-sept
23-sept
28-sept
30-sept

Ol-oct
Ol-oct
04-oct
05-oct
05-oct
12-oct
14-oct
18-oct
19-oct
27-oct
28-oct
28-oct

02-nov
09-nov
09-nov
15-nov
17-nov
18-nov
26-nov
30-nov

7-dec
7-dec
16-dec

Réunion du bureau

Comité départemental

La Conf' est regue par le conseiller agricole de I'Elysée

Réunion Conf' Adear

Travail de Blandine sur la recherche de financement

Interpellation sur la méthanisation des listes candidates aux régionales et départementales
Forum méthanisation avec le collectif citoyen lotois et Espeyroux environnement
Rencontre avec Vincent Labarthe pour les régionales

Café paysan installation-transmission

Comité départemental

Recours gracieux concernant la non-reconnaissance du caractére de calamité agricole de la
sécheresse 2020

Congres de la Confédération paysanne

CDOA

Réunion du bureau

Comité départemental

CDPENAF

Participation au comité régional

Repas paysan et apres-midi champétre a Marcilhac-sur-Célé
CDOA

Formation des délégué-es SAFER

Réunion Bio46, Adear, Afocg et Conf'

CDPENAF

Participation cellule veille loup

Réunion du bureau

Ecole paysanne - Contexte et définition de I'AP

Comité départemental

Ecole paysanne - Diagnostic AP

CDOA

Participation colloque Conf' Occitanie sur les énergies renouvelables
Mobilisation devant le méthaniseur de Labathude

Café paysan sur le foncier avec I'Adear et Terre de Liens
Réunion du bureau

Demande d'audience au Premier Ministre

Comité départemental

Ecole paysanne sur la PAC 2023-2027

Comité départemental

Courrier de plaidoyer auprés des élu-es pour défendre I'élevage plein-air
Mobilisation pour défendre I'élevage plein-air

CDOA

Session Chambre d'Agriculture

Mdrir son projet Adear - Présentation de la Conf'

Formation sur I'abattage de proximité
Comité départemental
CDOA
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3. Photos et visuels des événements de I'année
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>>RAPPORT FINANCIER 2021

BILAN DE L'EXERCICE

Confédération Paysanne du Lot
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DOCUMENT POUR L'AG 2021 ‘:)Crg“cte":‘j’;’;fg
2020 2021 2022 € %
RESULTAT 3620 15 297 6715 11677€| 323 %
PRODUITS 58 776 67 953 64 365 9178 € 16 %
Cotisations adhérents Conf Lot 3570 2580 3000 990 €| -28%
Subvention Minagri 10 720 10 527 10 600 -193 € 2%
Subvention Conseil Départemental 5600 5 600 5 600
Subvention Exceptionnelle salon a la ferme 1500 1500 0
Subvention Conseil Régional 2900 0 2900 €
Promotion au développement de I'activité paysanne 7 000 7 000 7 000
Cafés paysans + Ecole paysanne 1294 1000
Aide Conf nationale 1200 1200
Aide Fadear 1000 1000
Féte Paysanne et AG (repas + buvette) 1895 809 2000 -1086 €| -57%
Biéres + cuvée conf + matériel syndical 2585 6 000 6 000 3415€| 132%
Participation aux frais copieurs 2 689 3200 3000 511 € 19 %
Remboursement Frais de Formation Salarié Ocapiat 350 518 600 168 € 48 %
Remboursement vacation SAFER 1769 1000 1500 -769€| -43%
1J et aide a I'emploi 3170 3300 0 130 € 4%
Dons méthaniseur 9491 1000 -9491 €| -100 %
Dons MacDo 1030 0 -1 030 € | -100 %
Dons adhérents 135 379 300 244 €| 181 %
Produits Financiers 65 65 65
Produits sur exercice antérieur 3017 3000 3 000 -17 € -1%
Mise a dispo Conf Occitanie 4190 16 082 17 500 11892€| 284 %
CHARGES 55155 52 657 57 650 -2499 € 5%
Cotisation Conf Nationale + Régionale 2848 2133 2500 -7T15€| -25%
Charges de Structure 4 950 5422 5500 1513 € 31%
Charges copieur maison des paysans 2083 4032 3500 976 € 47 %
Salaires nets 18 698 18 969 21 600 272 € 1%
Cotisations salariales et patronales 13041 15 438 15 000 2397 € 18 %
Dépenses méthanisation 6 377 2000 -6 377 €| 100 %
Dépenses féte + AG 2990 576 2000 2414 € 81 %
Achats cuvée Conf46 2293 4032 4 000 1739€| -76%
Dépenses MacDo 1080 0 -1080 €| 100 %
Frais déplacements salariée 59 271 400 212 €
Frais de formation salariée
AFOCG + Gestion sociale 770 950 950 180€| -23%
Divers gestion + charges exercices antérieurs + Dons 97 181 200 84€| -87%
Charges sur exercice antérieur 1140 0
variation de stock marchandises -129 -488 -359 €| -278 %
disponible au 31/12 10 738 12 190 1452€| -14%
solde Compte courant 6 899 6 630 -269 € 4%
solde Crédit agricole 1400 3518 2118€| -151 %
solde Caisse 1300 2043 743€| -57%




Comparaison 2020 et 2021

Variation de stock Achat cuvée Conf
marchandise 4%
0%

Divers gestion
0%

Adhésion AFOCG +
gestion sociale
1%

Frais déplacement+formations
0%

CHARGES 2020

Charges copieur maison
1%

Cotisations Conf Région +
Nationale
5%

Féte et autres manifestations
6%

CHARGES 2021

Divers
0%

Cuvée Conf'
7%

Interventants formations
4%

AFOCG + gestion sociale...

Frais déplacement+formation
1%

Charges de structure
10%

Salaires et Cotisations
sociales
64%

Cotisations Conf Région
+ Nationale

0,
4% Féte et autres
manifestations
1%
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PRODUITS 2020

Féte paysanne et AG
3%

Remboursements formations
et déplacements
1%

Participation frais copieurs
5%

Matériel syndical + cuvée Conf
5%

PRODUITS 2021

Aide FADEAR

Cuvée Conf' + matériel syndical
2%

10%

Aide Conf' nationale

2%
Remboursements formations et
déplacements

1% .
Participation frais

copieurs
5%

Subventions
34%

Mise a disposition Conf'
Occitanie
26%

Promotion du métier de
paysan-ne
Cotisations 12%
4%

Produits sur exercice
antérieur + financiers

0% Dons
1% Repas paysan

1%
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Evolution des charges et produits sur 4 ans

H2018 w2019 =2020 m2021

67953

Charges Produits
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COMPTE DE RESULTAT 2021
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>>RAPPORT MORAL 2021

Une année vient de s'écouler depuis la derniére AG. Que de choses vécues, soutenues, partagées, échangées, apprises et
méme, malheureusement parfois, survolées ou oubliées. Des actions, des formations, des échanges, des réunions, bref, du
mouvement !

Les sujets sont nombreux, trop parfois, et il n'est pas toujours aisé ou possible de suivre le flot des événements, les urgences
et ce, sans compter sur I'actualité qui, des fois, nous dépasse.

SAFER, CDOA, méthanisation, changement climatique, gestion de |'eau, installation, transmission, PAC, assurance/ indemnités
récoltes, abattage a la ferme, attaques de troupeaux... Tout cela est le quotidien d'un syndicat agricole, et plus particuliérement
de la Conf'.

Ces sujets nous concernent de prés ou de loin, que I'on soit paysan-ne, consommateur-trice, adhérent-e, sympathisant-e ou
simplement observateur-trice avec un regard extérieur ; mais que I'on s'y connaisse ou non, les interrogations ou les doutes
peuvent souvent étre constructifs.

Que de luttes portées, soutenues par les salarié-es de la Conf' nationale a Bagnolet puis relayées dans nos départements ou
chacun et chacune d'entre nous essaie de faire de son mieux pour donner de son temps et de son énergie pour défendre notre
condition, nos idéaux et nos valeurs.

En face, c'est un rouleau compresseur conduit par les « grands Hommes » politiques qui vont de pair avec les géants de la
finance, de I'agro-alimentaire et autres patrons d'entreprises nationales et internationales et nous savons qu'ils vont main dans
la main la ou bon leur semble.

Les causes que nous défendons nous semblent justes et sont méme légitimes puisque nous représentons quasiment 25%
des agriculteurs et agricultrices francais-es (18,3 % dans le Lot). La plupart sont comprises et soutenues par un large public,
mais cela reste malheureusement insuffisant afin de faire pencher la balance vers plus d'équité, de qualité, de respect, de
justice, de rémunération, de reconnaissance de notre métier, de nos produits et de nos valeurs.

Un métier humain en contact avec le vivant qu'il soit animal ou végétal. Un métier en contact avec la terre, qui nous porte (ou
nous supporte...), qui nous permet de cultiver et de produire afin de nourrir ou d'égayer les sens des terrien-nes qui nous
entourent et que nous sommes.

Ces terrien-nes, ces personnes, ces client-es, qui savent, eux, si souvent, étre reconnaissant-es envers nous en nous disant :
« Merci pour ce que vous faites ! ».

Une année de plus donc a porter, notre voix, votre voix, face au législateur, a 'administration, aux institutions. Une année
de plus a sensibiliser les pouvoirs publics, les citoyen-nes afin que le monde paysan (et pas que) soit plus juste et éthique.
Une année de plus aussi ou le lien avec 'ADEAR a été renforcé. Des réunions communes nous ont ainsi permis de clarifier nos
besoins, nos faiblesses tout gardant comme objectif commun « I'Agriculture Paysanne ».

Une année également ou le syndicat que nous sommes s'est interrogé sur son fonctionnement et s'est formé pour que chacun-e,
au sein du Comité, arrive a mieux trouver sa place.

Voila ce qui s'est passé durant ces douze derniers mois !

La suite, quelle est-elle ?

Au niveau national et départemental les themes sont donc nombreux, le champ des possibles large et si nous n'existons pas,
si nous ne continuons pas a nous exprimer, a militer, en face ce sera « lachage », « free style », « no limit ». Le droit des
paysan-nes, femmes et hommes que nous sommes, a vivre décemment de leur métier sera de plus en plus bafoué, notre
nombre sera de plus en plus faible (700 000 exploitations de moins en 10 ans — chiffres Agreste 2021) et la Terre, elle, sera de
moins en moins considérée.

Que voulons-nous faire pour demain, apres-demain ? Que voulons-nous proposer, défendre ? Pour qui ? Avec qui ?

C'est a nous toutes et tous de nous rassembler, d'échanger, d'adhérer, de nous engager et de communiquer pour que notre
syndicat perdure afin de pouvoir continuer cette bataille dont l'objectif est que le Monde de demain soit celui que nous
voulons !

Merci a vous,
Le Comité départemental 2021-2022.
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